
Аннотация 

к дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе  

«Школа - Лидер» 

1. Образовательная программа «Школа – Лидер». Развитие 

направлена на развитие качеств успешной личности достигается за счет 

коррекции личностных качеств обучающихся, мешающих достижению 

жизненного успеха (неуверенность в себе, неадекватная самооценка, 

агрессивность, повышенный уровень тревожности.) и развитии 

личностных качеств, способствующих достижению жизненного успеха 

(уверенность, адекватная самооценка). 

2. Программа социально-гуманитарной направленности. 

3. Цель: создание благоприятных условий для развития и реализации 

лидерского потенциала обучающихся, формирование у них активной 

жизненной позиции. 

4. Задачи: 

обучающие: - обучать знаниям в области организаторского мастерства, 

психологии общения, этикета, основ публичного выступления; - обучение 

понятиям о здоровом образе жизни и (ЗОЖ) - обучение формам организации 

досуга; - обучение подростков конструктивным способам выхода из 

конфликтных ситуаций, выражению своих чувств без конфликтов и насилия; 

- обучение межличностному пониманию.  

развивающие: - развитие лидерских качеств и организаторских способностей; 

- развитие навыков делового общения, работы в команде; - развивать 

эмоционально-чувственную сферу подростков, образное мышление; 

воспитательные: - воспитывать чувства коллективизма, взаимопомощи, 

ответственности; - сохранять и поддерживать психологическое здоровье 

обучающегося; - воспитывать нравственные качества обучающихся. 

5. Контингент обучающихся: подростки 14-17 лет с возможностью 

реализации индивидуального образовательного маршрута 



обучающихся. В объединение принимаются дети без специального 

отбора.  

6. Продолжительность реализации программы – 1 год. Программа 

состоит из двух модулей по 72 часа каждый. 

7. Режим занятий: занятия организуются 2 раза в неделю по 2 часа с 

переменой 10 минут, 144 часа в год. 

8. Форма обучения – очная.  

9. Краткое содержание программы. Обучение по данной программе 

представляет собой систему взаимосвязанных творческих заданий, деловых 

игр и тренингов, проведение обсуждения и дискуссии на интересные темы, в 

процессе которых отрабатываются навыки руководства малым коллективом 

или группой, техника ведения разговора, спора, умение упорядочить точки 

зрения, достигать согласия и находить решения в группе. 

10. Ожидаемые результаты освоения программы:  

- овладение навыками работы в команде; 

- овладение знаниям в области психологии общения, этикета, 

основ публичного выступления; 

- овладение образным мышлением; 

- овладение нравственными качествами; 

- лидерским качествами и организаторскими способностями; 

- освоение основных понятий о здоровом образе жизни и (ЗОЖ); 

- освоение конструктивных способов выхода из конфликтных ситуаций, 

выражения своих чувств без конфликтов и насилия; 

- освоение форм организации досуга; 

- чувство коллективизма, взаимопомощи, ответственности; 

- поддержка психического здоровья. 

 

 


